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"La igualdad entre los géneros
libera no sólo a las mujeres, sino
también a los hombres sujetos a
estereotipos de género "

Emma Watson



VIOLENCIA DE GÉNÉRO Y TECHO DE CRISTAL,
LAS CONSECUENCIAS DE LA DESIGUALDAD

DE GÉNERO

En cuento al techo de cristal es una expresión
estadounidense que data de finales de los años 70.
Designa los «obstáculos invisibles» a la promoción de
las mujeres en las estructuras jerárquicas. Constituye
un obstáculo para la evolución de sus carreras en la
empresa y limita su acceso a puestos de
responsabilidad. Desde siempre, los estereotipos de
género atribuyen a las mujeres una imagen de
madre/esposa, más que una imagen de
trabajadora/dirigente. Estos dos fenómenos son la
ilustración viva de los estereotipos de género que
nos inculcaron cuando éramos niños y por eso es
primordial luchar contra ellos desde una edad muy
temprana.

Sospechas, falsas acusaciones, actos de violencia y
agresividad, o incluso ataques verbales: la violencia
conyugal genera un dolor, ya sea psicológico o
emocional, y afecta especialmente a las parejas jóvenes
españolas.

Los estereotipos de género existen en todas
las sociedades. Son opiniones y percepciones
generalizadas acerca de atributos o
características que hombres y mujeres,
niños y niñas poseen o deberían poseer. 
Por lo tanto, se basan en normas sociales y
culturales y no en factores biológicos.
Por estar basados en percepciones, los
estereoptipos pueden imponer obstáculos y
hasta causar daño a otras personas.
La publicidad, en particular, es un elemento
que transmite numerosos estereotipos de
género, como por ejemplo el del ama de
casa, la madre feliz en el hogar y el hombre
trabajador.

ESTEREOTIPOS DE GÉNERO
Promover normas, roles y relaciones de género no
discriminatorios, especialmente con los niños, niñas y
adolescentes, es la clave para combatir los
estereotipos de género y, por consiguiente, prevenir
situaciones de desigualdad en el futuro.
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